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Brigg: Temdu Pt

«Um die Fanigkeiten und
Tdente der Tel nehmenden herausaufinden,
braucht es Zeit und Gealuld»

«DasZiel ist die berufliche Integra-
tionund Re-Integration. Berufsfach-
leute Ubernehmen diese Aufgabe.
Duchdie Arbeit wird dasSdbstver-
trauender Klientinnenund Klienten
gestarkt. Es wird Regpekt, Toleranz
und Runktlichkeit erwartet.» Soein
Ausschnitt aus demintegrations-
programmyvom Team du Pont. Die
Institution istim ehemaligen Hatel
du Pt in Brugg an der Hauptstras
seb untergebract, einemge-
schichtstradtigen Gedude. Siehe
Infobox.

Die Dorfnadhrichten unterhielten sich
mit Reno Weisskopf, demBeeichdei-
ter desTans. Fi ihnist die Teanlei-
tung eine herausfordernde Aufgabe,
die e Tagfur Tag mit Optimismus, Be-
geisterung und Herzhut angeht. So
jedenfalls haben die Dafnachrichten
Wesskopf in seinem Biro erlel.

Sat wann gibt esdiese Institution
und wer hat sie ins Lebengerufen?
Remo Wasskopf: AU Anfang 2020
wurde der operative Berieb und das
geneindedgene Integrationsprogranm
augenommen. De damalige Genein-
deprésident, Marc Meichtry, lancierte
2018 die Idee: Va Qt flr BEmpfangerin-
nenund Engfanger von Sozalhilfe und
fur Langzetarbeit slose ene Rgesstruk-
tur schaffen

Im Herbst 2019 stimmte der Genean-
derat auf Artrag von Meichtry der In-
tegration der damdigen Sozalfirma
«eamolution GnbH» in die Qgani-

RenoWesskopf, der Bereichsleiter desTeans
duPamt, in seinem Buro. Kanpetent. Kanzi-
liant. Humarvoll.

sdion de HEnwdnergemdande zu
Fir die operative Zugandigkeit wurde
der Geneindeschreiber, Bea Heuer,
gewd&hlt. Ab2020 wa Aldo Martindli
Ldter des Bansdu Pot. Im Smme
2021 verstarberund ab 2022 wurdeich
zum Berdachdeiteremannt.

Dea Name «Teamdu Pat» geht auf ei-
nen \brsclagdes damaligen Wekhof-
chefs, Osvdd Zigerli, zuriick

Wie deht bei lhnensoein Arbeitstag
aus?

Séhr unterschiedlich. Mit viel Ab-
wechslung. Dg Tag startet meist
gleichumca 6.30 Uhrin meinemBiro.
Esgilt, Auftrage und Mals au bearbei-
ten, mit demTexmausautauschen und
zu planen. Um 8 Uhr werden die Auf-

TEA

DUPONT

SOZIALE UND BERUFLICHE
INTEGRATION
EINWOHNERGEMEINDE
2555 BRUGG

trage an die Talnehmenden und Mit-
arbeitenden verteilt. Danachist meine
Flexibilitat und Spontareitdt mehr
als gefragt. Es g¢ehen Raumungen,
Unzige, Cartenarbeiten, Urratent-
fernen, Reinigungen, Buroarbeiten,
aber auch das won neuem Auftrégen
Ertgegemehmen und Rifen auf dem
Programm.

Im Biro sind es Alrechnungen, OF-
ferten,  PowerPant-Priasentationen,
Standortgesprache,  Zelvereinbarun-
gen, Zwschen- und Sdilusskerichte,
aberauch Stzungen.

... undwie ist der Alltag bei lhren
Klienten?

Hier schauen wir auf die jewaligen
Resourcen der Teilnehmenden. Der
Start beginnt mit der Magensitzung,
wodie Abeiten zugeteilt werden. Da-
nach verwandet sich das du Pont in
ein Bienenhaus. Alle machen sich an
die Abeit.

Wie rekruti eren Sie die Klienten, die

Ihren Beistand, Ihre Hilfe beanspru-

chenwadllen?

Die Einehmenden weden von un-
saen Partnem, wie Szale Dienste
Brigg, IV, Fachsgtelle Abeitsintegra-
tion, zugewiesen. Bd einem Eistge-
spréchstellen wir unsere Alxeilungen,
die freien Ratze und das Ban \or.
Wr haben sogar Feiwillige, z.B. den
ehemaligen Gendnderat Wemer Has
sig, wdcher mit senem Ergagement
einen shr wichtigen Bdtrag leistet.
Um auf uns aufmerksam zu machen,



organisieren wir regemassig unsere
PoveaPoint-Prasentation fur die au-
weasenden Sellen.

Haben Se ein Bfolgsrezept?
Allgenein: Waan ich ein Effolgsrezept
zu Integation und Re-Integration
hétte, brduchte es unsere Institution
nicht mehr. Dies ware én Rezept, wel-
chesfunktionieren konnte.

En weise Mam sagte mir einmd:
«W\m jede Armaab 50 Mitarbeiten-
den eine Rersan, bel 75 Mtarbeiten-
den zwd Persanen aufndhme und mit-
trige, hatte sch dasProblem in etwa
erledigt.» Damisde man halt die Fi-
men in die Pficht nehmen Dies ware
ein Rezp, wdches funktionieren
konnte.

Wie viele Klienten betreuen Sie im
Mament? Nur aus demDaf? Kennen
Sie ihre Lebensgeschichten?

Zuzeit sind es insgesamt 32 Telneh-
mende. Davon 12 ausBrligg. Ich gehe
gerne unvoreingenommen  auf die
Peasonen zu. Wichtiges konnte ich ja
sdhon vorgangig im Dasder erfahren.
Duch Gegradce und Wachings kam
ich \ertrauenaufbauen.

Ist dasnicht schwierig, die Leute am

richtigen Ot einzusetzen?

Als Russhallcoach stehe ich oft vor
ahrlichen Heaudforderungen. Jeder
Mensch bringt séne Ressaurcen mit,

ob jung oder alt, gesund oder krark,
mit oder ohne Berufsebschluss Da gilt
esnun, diee Rhigkeitenund Talente
herauszufinden. Manchmd braucht es
Zdt und Geauld.

Wogibt esProbleme?

Wi habendas Giick dass de Telneh-
mendengerne zur Arbeit kommen, ob-
sdhon sie nur eine mnimale Integrati-
onsaulage von 100 Franken pro Monat
erhdten

Sk lringen oft einen grossen und
scweren Lebensrucksadk mit  sich

finanzielle Ehgpésse, physsche und
psychische Laden, Schicksalsschiage.
Sobraucht esan einem Morgen nicht
viel «ZAisatzliches» dass man sich
krarkheitshaber abmddet. Es fehit
ihnen eine gabile Resilienz. Fir unsist
esdeshalb manchmd schwierig, pla-
nungsscher unterwegszusen.

Wes wollen Se nochunbedingt sagen?
Ich finde esein Fivileg, dassich fur
die Gneinde Blggin dieser Heraus
forderung mitarbeiten und -gestalten
kann. De Werkhof unterstitzt uns
tatkraftig, sodass wir erfolgreich un-
terwegs snd. Das ganze Temverdient

Twtzig und méchtig erhebt sichdas denkmalgesciitzte «Du Font» ander Hauptstrasse 5 einem
Bruckenkopfgebaudeamsidlichen Dorfeingang.

Wetsthdzung. Men Bewusdsein,
dassein Shicksdssdlag jeden Men
sdhen in dieseLage bringen kamn, be-
starkt mich in der Snnhaftigkeit des
Teans du Pont.

Erinnerungstafel an der Odseite.




Remo Wasskopf kurz und biindig zu
Angebot und Sevice desTeams du
Pat:

Ramungen

Zvanggaumungen, Uneige. Gdragt
sind dabel Augdauer, Kraft und auch
md ein Auge zudriicken, was man da
anSauberkeit antrifft.

Broki

Kannt vorbe zu unseren Shatzen fur
Junge und Alte. Mbbel, Aase, Ekek
trogerate, Spelzeugeund vieles neh.

Ricardo

Was in der Brocki nicht 1 &uft, findetihr
auf «Ricado Bp02». Vasteigerungen
oder Direktk&ufe snd mbglich. Schaut
rein.

Landschaft spfl ege

Van Miahen, «Fa€de», Urkrautentfer-
nen ist alles miglich. Kleinere Arbei-
ten fir die Enwdhnergeméande Briigg,
Agyerten, Schwadernau und Suden.
Fastarbeiten fur Hofstetter GnbbHso-
wie fur ein paa wenige Rivete.

Kaufméannische Arbeiten
Tayeprotokoll, Statistiken, Wahen-
und Menlplan, Stellenbdrse und Be-
webungsatelier, alles ist dabel.

Wi verpacken Abstimmungsmaterial
und Sronrechnungen Zudem unter-
stitzen wir bel Bedarf andere Abtei-
lungenin der Geneinde Briigg.

Gastronomie

Wi kochen flr unsere Telnehmenden
jeden Tagein frisches Menl. Mdlichst
mit Gentise oder Salaten Die Kiche ist
nicht 6ffentlich.

Die Dorfnadirichten danken Reamo
Waesskopf fiir das Interview

Text: RanoWaesskopf, Ried Howald
Bilder: Ried Howald

Ausgewahlt e Zahlen und F&kten
zum «DuPmt»

1874 Bauahr

» 1876 Redaurierung nacheinem
Brand

» 1883 Gundung des
Shweizerischen Rad- und
Mdaorfahrer-Bundes SRB
Hatel und Restaurant
CORauftalles

* 19% SHiessung
des Regaurants

* Bis 1997 Vakaufsladen von
COPdanach USESQAG

» 2001 Genreinde kauft das G-
baude flir 500 000 Franken

* 2004 Geauch um Abbruchdes
Gdvéaudesfir Neubau

» 2007 Entscheid, dass wegen
Denkmdschutz kein Abbruch
mdglich ist

* 2009 his 2016 Vdomuseum,
betrieben durchdie Hochrad
fahrergruppe unter der Letung
von By Amold

» 2019 RAaumung der Lokalit aten.
Ed/ Anold veraussert seine
Sanmung

* 2020 Team du Pont nimmtden
Berieb auf

Quelle: Enwohnergeneinde Briigg
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Stedkbrief von Remo Weisskopf

Name: Wesskopf

Vaname: Rano

Gédourtsdatum: 12. August 1981
Wadhnhaft : Briigg

Etwas zum Lebensweg:
Augewadsenin Briigg und hier
die Shulenbesucht.
Urspriinglicher Beruf:
Meallbauschiosser

45 Jahre Rogrammleiter als
Arbeitsegogein der gad-Siftung;
spater zurlickin den Metallbau
im Vekauf undin der Hanung bel
«XKy-Frame». Dann Aushildung
zum Bereichdeiter. Seit 2022 Be-
reichdeiterdes Bamsdu Pant.
Familie: Bezaubernde Fau mit
zweiwunderbaren Kindern.
Freizet: Fanilie; Kanzerte; Fuss-
bdl: Trainerder 2. Mamschaft des
SCAgyertenBriigg. Die Mamn-
schaft befindet sichzurzeitin der
4. Liga Ja, sogar im Aufwind.
Aufsteller: Die S mmezeitin
unsaem Q@rten.

Abdscher: Kdter Kdfeeund
wamesBier.

Sdhonster Heckenin Briigg:
Shiffsgeg beim Kanalschulhaus
und dasBasketbdlfeld in der MZA
Eten. — Leider ein wenig in die
Jahre gekommen.

Die Nordfront prasentiert sich einladend und farbenfroh.



Agyerten

Glickwiinsahe zum 100. Geburtstag

Ruwed Marki durfte am Mitt woch,
29. Mai 2024, seinen 100. Geburts-
tag feiern. Erist damit unser zweit -
altester Enwohner.

Diesenbesmnderen Tay habensichGe
meindepraddentin Ghristine Ravyler
und Gechaftsleiter-Sv. Roger Zdler
zum Anlass genommen, den Jubilar zu
besuchen. Se stauntendabei, in wech
guter \erfasaung Ruedi in senemho-
hen Alter ist und was & alles a1 er-
zéhlenwusde; ein riedger Findusan
Geschichten aus der Vagangenheit,
unterhaltsamund mit einem gewissen
Sdak prasertiert.

Und s0 verging die it desBesuches
im Nu Der Behdrdenddegation wa
eseine Freude mit Rwed auf senen
Gédurtstag anzustossen, und winsat
dem dubilarweterhin gute Gaundheit V.. n.r.: Geschéftsleiter-Sv. Roger Zdler, Jubilar Ried Mérki, Gemeindeprasidentin
und viele schone Taje Chistine Rawyler

Happy
Jéf)ziﬁo?ag

0 Yo

Fdo: pexels.com



Studen

111 Taye Geneindeprasdent von Studen

«Dorfnacdhrichten» traf Heinz Lanz,
Gemneindeprasdent von Studen, seit
dem 1. Januar 2024 im Ant, zur Be-
reinigung dessdrif tlich gefhrten
Interviewsim «Horida» in Suden zu
einer TasseKdfee.

Herr Lanz, Se sind fur zwei Jahre

als Gemeindeprasident gewahlt,
nachdem Se sich «freiwil lig» flr
diesesAnt zur Vafigung stellten.
Nech 111 Tagen: War esein guter
Entscheid?

Beeut habe ich den Ertscheid noch
keine Sskunde.

Sie wagten auszusprechen, dass dem
Studener Gemeinderat die Néhe zu
Burgerinnen und Birgern fehle ...
...was vor alem im Zwsannmernhang
mit demBedaf an Sdwulraum und der
Tunhdle gand. Ich denke, dass der
Kmtakt zur Bevdkerung enorm wich-
tig ist. We viele «Dafgesprache»ma-
neKdlegenflhren kam ichnicht be-
urteilen Persinlich schétze ich sehr,
dassich imnmerund Uberall auf Themen
angesprochen werde, wdche die Bir-
ger bewegen

Dach, fairerweisewollten Se es
nicht beim Medkern belassen...

Im Gagenteil, sie wollen mit helfen,
anpacken, etwasverandern. Wie war
Ihr Sart?

Van 0 auf 30% in wenigen Taen...
Da Postive wrab Nicht zuetzt we-
gen der bereits im \orfeld gefuihrten
Gespréche fuhlte ich michim Gemein-
derat schnell gut aufgehoben. Wr
veasuchen, die Gghafte effizient
und sachlich zu beschliesen. Besan-
ders gefallt mir als Rarteilosem dass
wirklich sechbezogen und nicht ideo-

Dafnachrichtenredaktorin Elsbeth Radne im Ggprach mit Geneindepraddent HeinzLanz

logisch argumentiert wird. Ebenfalls
bilden die konstruktiven Absprachen
mit meinen Amtskollegen, var alem
aus Blgg, Aegerten und Shwader-
nau, einewetvdle Gundagefur Ent-
scheidungen. Etwas erniichtert stelle
ich fed, dassin fast jedem Berech ir-
gendwdche Vagaben und Rchtlinien
des Kantons die Handlungsfahigkeit
einschrénken Wirklich Negativeskann
ich bisher nicht berichten

Nach24 Tagen im Amt «druckte»

der Nidauer Antsanzeiger die im
Geaneinderat beschlossene Rahrt-
richtungin Sachen Tunhalle und
Sdulraumplanung. Se génnten sich
und lhremTeamkeine Shonfrist,
stellteneiniges infrage... wie waren
die Reaktionen im Rat, bei den
Abteilungsverantwortlichen, in der
Bevdkerung?

Das warwanl Gberalle Anspruchsgrup-
pen hinweg eine bunte Misdhung von
Rektionen. Enersdts matilrlich die
Hdfnung, dass wir innert vernuinftiger
Fiist Massnahmen definieren kdnnen,

und anderersdts de Veknlpfung mit
Ewatungen. Die Gegner in der Ha'f-
nung, dass de beiden Piojekte defini-
tiv beerdigt werden, die Befurwarter
mit demGhuben, dasszuminded eine
finanzierbare und mehrheitsfahige
Ldsung zustande kommt.

Nimmt die Planung Formen an?

Da ist schwierig zu beantwaten
Um mir selber ein Bild zu verschaf-
fen, habeich versucht, die Prognosen
Uber das Bewdlkerungswachstum zu
hinterfragen. Dasstellt allerdingsbe-
reits @ne echte Herausforderung dar.
Dasind einerseits statistiscdhe Daen
und Rrognosen, andereisdts das ef-
fektiv mdégliche Wahstum aufgrund
der beshrankten Bauandreserven.
Weéterhabeich santliche Shulhauser
besucht und die Mdlichkeiten inner-
hab der begehenden Sibstanz ana-
lysiert. Ba betriedichen Fragen wie
der Nutzung des Shulrauns an Mtt-
wochnachmittagen und Aufstockung
der Klasengrossen herrscht keine B-
nigkeit. Immerhin gibt esfir den Fal



eines efektiven Bedarfs verschiedene
Mdglichkeiten zur Beschaffung: Au-
stodkung von Gebéuden innerhab des
Peaimeers, besseae Rainnutzung in
einigen Berdchen, ein Zusanmenge-
hen mit Sthwademau usw Da ich den
Raimbedarf aber gleichzetig fur die
Sdle Studen Agyerten, die Tayes-
schule, die Jugendarbeit und die Bib-
liothek 16sen mdchte, liegt noch eini-
ges an Arbeit vor uns.

Krieg, Betrug, Egoismus, Ausbeu-
tung, Ungerechti gkeiten auf der
ganzenWet. BEne Chnmadtsst ua-

ti on. Mobbing und Kriminalitat Giber-
schatt enauch Shweizer Schulen.
Was unternimmt Studen dagegen?
Esgibt Beeiche, wo wir — leider — kei-
nen Enfluss haben Dasist insbesan-
dere Massund At des Bevolkerungs-
wachstums Seit der Addehnung der
Sdwarzenbach-Initiative 1970 gibt
es immea wieder Bedrebungen, die
Zwvanderung zumindest zu steuem.
Erfolglos. De Blick uber die Genze
nach Shweden, Deautschland oder
Frankreich zeigt, wasauf unszukomnt,
wem die Bundegadlitik nicht endlich
eingreift. Und einige der Missstande
sind an unseren Shulen bereits deu-
lich wahrnehmbar. BEnesder kleineren
Ubd sind fehlende Srachkemtnisse.
Eternsindzufaul, selber undmitihren
Kindem Srachunterrichtzubesuchen,
und hoffen auf den «Kindergarten-
Lerneffekt». Das 16 bei uns kereits
in der Tayeschule, aber eben auch im
Kindergarten und der Sdule unheim-
lich viele Folgeprobleme und -kosten
aus (kleinere Klasen, Zwsazbetrew
ung, Datsch-als-Zveitsprache-Lek
tionen usw). Hier versuchen wir nun,
mehr Diuck aufzubauen, damit «Fitih-
deutsch» mehr in Anspruch genommnen
wird.

D& gossre Roblemist Mobbing und
Kriminalitat. Dieses badert wiederum
oft auf fehlendem Integrationswil-
len, Chrbildung und religibsen Mo
tiven. Bisher wuden nicht nur, aber

oft die Ofer «entsorgt», das heisg,
an eine andere Sule gesdickt, was
uns wiederum viel Geld kostet. Ardere
Fanilien wiederum sind sclichtweg
weggezogen. Hier arbeiten wir an ei-
nem DOsziplinarkonzept, wdches Ka-
re Handlungsrichtlinien enthalt, wie
Lenrkrafte, Schulsazialarbeit, Schul-
leitung, aber auch betroffene Etern
vargehen sdlern'missen/dirfen. Auf-
grund der zahlreichen gesetzlichen
Vagaben zun Taterschutz sind hier
aber enge Gerzen gesetzt. Ich er
hoffe mr aber zumindeg von einem
standardisierten Vagehen und e-
ner klaren Konsequenz ene Wrkung.
Straffreiheit istkeine Losung.

Varaten Sie den Dafnachrichten
Ihre drei wichti gsten Aufgaben fur
die Jahre 2024 und 2025?

Fir 2024 gilt:

1. Sdudraumdanung abgesdlossen,
Diszplinarwesenin Kraft.

2. Waterfihrung und Ausbau der fi-
nanziellen Fihrung, umdie Seu-
erbelastung zumindest nicht zu
erhdhen. Hier werden wir an der
Juni-Geneindewersanmung ers-
te Vaschiage unterbreitenund im
Deemnber mit Reaultaten an die
Birgergdangen.

3. Ehothungde Teiinehmeazah an der
Gendndeversammlung. Ich &gere
mich, wemn 75 Simnbirger Uber
3500 Bewdhnerinnen und Bewch-
ner bedimmen Hier werden wir
mit einer Kinderbetreuwung durch
gns Suden/ Happy Kids d@nen ers-
ten \ersich starten, um Erepaaen
ohne Bdrewngandglichkeit die
Talnahme au erleichtem.

An 2025 denke ich mit Ausnahme des
Budgetprozesses elrlicherweise nur
sdten. Dasist mir noch zu wet weg.
Aber ich werde sicher die Nachhaltig-
keitszele der Geneinde Uberprifen.
Hier will ich messhare, beeinflusdbae
und snnwolle Paameer feslegenund
gleichzatig Ursinn aus uinseremLdt-
bild entfemen.

Dea Ausgang der Abstimmung fir
eine 13. AHVrtt elte Pateivorstan-
devon links bis rechts auf, der «un-
gluckliche» Brief der Alt Bundegréte
gegen eine 13. ARV war wohl eher
ein Hgentor als «Heude herrscht»,
die Gati s-Ski- Abosfiir Bundesrate
doch etwas «libertrieben», Sergio
Emott is Sdar von 14,4 Mio Fanken
fir neun Monate Arbeitseinsatz im
Jahr 2023 «eine Fechheit »? Ausser-
dem werden Referenden haufi ger
ergrif fen. Als parteil oser Pditi ker
«Burger fur Birger» frageich Se:
Wosind Damokratie, Solidarit &t,
Respekt und Anstand gegenlber der
Basis in unseremLand geblieben?
Gbt esden gesunden Menschenver-
stand nicht mehr? Wb fuhrt unsere
Rdse hin?

Jetzt wollen Se es aber wisen. Ich
versuche, zu lhren Stichworten meine
Hdtung zu formdieren. Die Annahme
der 13. AHVReate war tatsadlich ein
Aurlttler fur viele. Noch spannender
fand ich die Diskussion danach. Ene
Umage aus der Ameitslosernkasse
scheint nicht menrheit sfahig, die Kir-
zungder wirkungslosim Sand von Afri-
kaversickernden Audandhilfe ist kein
Trema und die Kosten im Asyl- und
Saialbereich storen viele Poltikerzu-
minded nicht sq dass e das é&ndem
wdlen. Unddie Losung scheint einmal
mehrin der Abschdpfung der Kaufkraft
der Arbeitnehmenden Uber Lchnpro-
zente a1 liegen. Daeribrigt sich die
Frage nach demgesunden Menschen-
verstand dochwahl ...

Zu Denpkratie: Zunindeg glaube ich
daran, dass eine maktwirtschaftliche
und vor allem drekte Dendkratie zwar
viele Mingd hat, aber zumindest auch
das e@nzige System ist, das dch be-
wéhrt hat. Wir sehen ausder Geschichr
te und der aktuellen Entwickung, dass
awchandere Dendkratien nicht vom E-
folg verwohnt sind, wemn sie ebennicht
wie bei uns drekt sind. Insdern sind
hat auwch Rderenden und Initiativen
zentraler Teil der Gestaltung unsees



Landes Der Giiff in die Ksnvon Un-
ternehmen und offentlicher Hand hat
furviele ZatgenosensdnenReaz. Aber
dea bedeutende lritische Premermi-
nister Sr Winston Churchill hat einmd
gesagt: «<Die Shwéche der Maktwirt-
schaft ist die ungleiche \érteilung des
Rechtuns, die Séarke des Saialismus
ist die gleichmésdge \éerteilung des
Eknds» Die G<hichte gbtihmResht.

Sdidaritat ist zun ShHagwort ver
komnen. Am dnfachsten scheint So-
lidaritat damn zu sein, wenn sie @n
andererlebt, am begen der Staat. Urd
viel lieber als 2z1m Nachbarn oder Ge
weabe zigt man sich solidarisch mit
Israel oderden Palaginenserm, mit der
Ukraine oder Russland oder was eben
geradeopportunist.

Respekt kam nicht eingefordert wer-
den, Respekt verdient man sich. Und
gelebter Arstand scheint immer noch
primarvom Btemhaus gepragt zusan.

Wounseae Rase hinfuhrt, weass ich
nicht. Aber es ist anuns dlen, fur die

Waete dieses Landes immer und immer
wieder einzusehen. Neutralitat, Er
gengtandigkeit, Unabhangigkeit, sazi-
aler Frieden, Arbeits- und Ensazwil-
le, Kanpf fur unsereFreiheit.

Wa michten Sie noch loswerden?
Mene Rendenzen...

Mnmmh, verraten Sie uns lhren
«verrucktesten Wunsch»?

Ided ware flr mich, wenn mandie Tage
auf 36 Sundenund die Wahe auf neun
Tage verlangern konnte. Und ein Zauw-
berstab zum Halen von «Braschteli»
wée hilfreich. Und dam wiinsche ich
mir noch, dass die Singerin Shania
Tvain einmd in unseremGatensingt.
WE viele Winsche, sagtenSie?...

Eigentlichnur einen, ichkann nach
diesemInterview lhre Wunsdliste
jedoch nachvadl ziehen...

Herr Lanz, bleibt | hnenZat fur
handwerkli che Arbeiten zu Hause
oder ein Qudoku?

Ich habe keine Amung, wie ich das

meache. Méan Geschéft leidet unter der
zeitlichen Bdastung enorm, meine
Kunden waten auf meine Guachten
und die Bentrdenauf meineFamulare.
Méne Sudenten akzeptieren langere
Rektionsziten beider Beantwartung
von Fragen. Méne Fanilie unterstitzt
mich und verzichtet imnmer und immer
wieder. Aber ich meche tagich ausser
Saintag zumindest ein «sdwierig»-
Sudoku und z7um Weken komme ich
auwch noch irgendwie. Bis Ehde Juni

missn noch etwavier Townen Mae-
rial verarbeitet werden ... Danke, dass
Sk nicht nachFeiengefragt haben...

Bem Esteéenen dieser Awscabe ist die
Suderer Genendevasammiung om
10. Juni 2024 bereits Vegangenheit.
Ston jetzt winschen lhnen de Daf-
nachrichten gutes Gdingen viel Kraft
und Gerugtuung beide Augibung Ihres
Antes. Wr darken lhren herdich fur
daslInterview.

Interviewfragen: Elsbeth Radne
Fao: Fiitz Maurer, Suden
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Studen ein Fest fur Alle

Studenfeiert Vielfalt und
Miteinander beim ersten «Fest fur All e»

Die Rremiere des«Fedt f Ur Alle»
am25. Mai in Studenwar ein valer
Erfolg.

Jungund Alt, Zugezogere uind Einhei-
mische — dle waren willkommen, ge-
meinsan a feiem, zu geniessen und
miteinander insGesprachzukomnen.

Uber 500 Personen besuchtendas
Fest und erlebten die Vielfalt des
Dafes.

An zéhlreichen Sanden prasntier
ten sich \erene und Plivatpersonen
mit einembunten Angebat an kulina-
rischen Kodlichkeiten aus aller Welt.
Vo brasilianischen Spezalitaten Uber
eritreische Gerichte bis hin zu griechi-
schen, peruanischen, syrischen und
natiirlich schweizerischen Leckerden
wa furjeden Gexchmacketwas dabei.

Fir Unterhalt ung sorgtenverschie-
dene Programmpunkte.
De Danenturnverein, der Tunverein

TeEYY

ein e& ..

{4 00

und der Vdleybdiclub organisier-
ten ein spannendes Sgelturnier, Pro
Pdines@, Nestwame wund der BK
Spachtreff sargten mit Spel- und
Bastelangeboten fur die Keinen G&-
te. DerJodlerklub Zytréseli Suden lud
zum Jodeln ein und Alphornblaser so-
wie de Chcken Rudkus Band sorgten
fur stimrmungsvdle Musk. BEn we-
terer Hthepunkt war die Zuimba Kids
Show von Sonia Alves, die zahreiche
Zwsdhauer begeisterte.

Da «estfur Alle»wa ein vdler Erfolg
und zeigte, wie vielfaltig und lebendig
Studen ist. Esbot die Gdegenhett,
neue Menschen kennenzuernen, ver-
schiedene Kulturen zu erlebenund ge-
meinsan a1 feiem. Begeistert zegte
sichauwch das X, das im letzten Jahr
fleisgg im Hintergrund wirkte und un-
z&nlige Sunden in die Qganisation
des Anlasses deckie. Das Oganisdi-
onskomitee bedankt sich herzlich bei

Das K-Tam: v.l. n.r. Kérien Draps-Kunz, HansHdl er, Qhrista Scl&pfer, Stephanie Suder
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Studen

allen Helfenden und Teilnehmenden,
die aim Géingendes Fedes keigetra-
gen haben.

Mdchten Ske beim radhsten «Fest
fur Alle» mithelfen oder sich mit
einem dgenenBatrag beteiligen?
Dain wenden Se dch bitte an
das Qganisationskomitee unter
info@fed-studen.ch

Waetere Informationen und Fdos
vom Fes finden Se auf der Wébste
www fest-studen.ch

Text: Michada Muler
Fdos: AlexJespersan, Fiitz Maurer,
Karien Draps-Kunz
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dazu!

Sdange Vorrat.

Internet + TV
1 Jahr 34 =

danachab 74.—/Mt.

Jetzt wechseln:
quickline.ch

NG  auick)LINE

Meine Region - Mein Netz

Oswvald Staub AG
Patstrasse30
2503 Biel — Bienne
032/ 3656560

www.straub-ag.ch
www.facebook.com/oswaldsraubag

R[/HlGUNGEN/Ni' OYAGES
14

Mit Fachwissen und Qualitat

- Unterhaltsreinigungen Birordume / Treppenhéuser
- Wohnungsreinigungen mit Abgabegarantie

- Gundreinigungen von Fassaden/ Béden/ etc.

- Graffiti entfemen auf fast allen Untergriinden

Jdzt Offerte verlangen, kogtenlos!
info@graub-ag.ch

Wisinc vierlee (ir Se ch, el freue nsauf Sel

Jigurd Gudal=l, Genlfingn
Téefon FBAN 6/ BBH H4

-~

Stickerel.

14

SECUST RE

SAFETY & WORKWEAR

Der professionelle Partner fur Arbeits-, Sicher heits-
bekleidung, Sicher heitsschu he, Business-, Freizeit-,
und Sportbekleidung. Zudem bedrucken und/ oder
besticken wir Kleider und Textilien in der hauseigenen

Secustore GmbH, Erlenstr asse 27, 2555 Brigg

Tel. 032 325 75 75, info@secustore. ch, www.secust ore.ch




Uberall fir alle

SPITEX

Biirglen in Studen

Alles aus einer Hand

e

i )
— )

Dein Job bei uns: . familienfreundliche Arbeitsbedngungen
- fairer Lohn und wertschatzende Zulagen - Zeit fur das Handwerk;
die Hlege - Zeit fur dich und dein Umfeld

Anstellungsbedingungen auf einen Blick

Zuhause leben mit SPITEX- alles aus einer Hand —

Somatische Pflege  Mahlzeitendie nst Tagesstatte 24h Notruf
Fahrdienst PalliativeCar e Vitalmeldung Sprechstunde
Hauswi rtschaft Podolo giepraxis Psychiatrische Pflege  Wundambulatori um

Schaftenhol zweg 10 | 2557 Studen | T 032 373 38 88 | info@spitexbue rglen.ch | spitexbuerglen. ch

s T EM NI b

(MBS BACKEREI - KONDITORE!

BRUGG + BIEL

Briigg, éut Café
Hauptstrasse 2 2555 Brigg
¢ 032373 1} info@baeckereimeyer.ch

Biel :
_ Bahnhofstrasse 53 25 02
g 032 322 53 88

A | www.baeckereimeyer.ch
AR
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Brigg

Hamat schaff en— Gedanken und

A idsAM XA pontura
By

Ui W O
W el

Begegnungen einer Zugezogenen in Brlgg

Esgeht im Fdgenden um Alltagsbe-
gegnungen, Beobadhtungen, Zuféll e,
um Zwischenmenschli chkeit . «Hei-
mat schaffen» bedeutet, eine Be-
ziehung zwischen Mensch und Raum
herzustellen, wo Scherheit, Valass-
lichkeit, Vertrauen und Zusammen-
gehdrigkeit erfahrbar werden.

Briigg istmene Nahwdt, in derich seit
gut sedhs Jahren mit meinem Mam
lebe. Die Wél von Briigg beinhatete
die Nahe au Bel, den Juradidfuss viel
Naur und Kdtur, gute Eschiessung
durch offentlichen \erkehr.

Urd der Unzwg setzte Abschiede wo-
raus von der Sadt Ban und unseren
dortigen Freunden und Familien, vom
Beufsleben, von meiner langjahrigen
psychotherapeutischen Praxis.

Die Fauen deseben neugegrindeten
Veeins pontura zu Forderung von
Austausch und Integration nahnmen
mich mit offeren Amen auf. Unsere
neueNachbarschaft tat dasslbe

Wr waren GLidk il ze.

Ich flitzte mit meinem \élo zwischen
Resenweg pontura im Cankio, Bahn
hof Brigg und Biel umher und war
glucklich. Das war mene reue Altags
wdt.

Daan kam eén Sdicksdssdlag Fa-
zit: Ich konnte nicht menr frei gehen,
nicht menr Vdo fahren, mein neuer
Canpagnon war der Rollator. Mit dem
Fitzen war es endglltig vorbel. Nwn
hatte dch meine Nahwelt verkleinert.
Esbegann ein never Lebensabsdnitt.
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Altagsbegegnungen wuden ganz
wichtig. Mit der Zeit verswchte ich
—bisheute - tadichins Dorf zu gehen
langsam, Sdritt fur Sdritt, abund zu
mich auf dem Rdl atorsitz ausruhend,
auf einer Bank zusitzen.

Ich wurde offenbar in diesenzwei Jah-
ren zu ener vertrauten Eischeinung,
denn die Menschen beginnen, spontan
mit mir zu reden. Esgibt gemitliche
Beayrussungen ein L&heln, kleine Ge
spréche. Das dleswird imme wichtiger
far mich undwird zum Lebensdixier.

EnigeBegegnungen intensivierensich,
weaden personlicher. Der Tessner, wie
ich ihn nenne, gehtrt dazu Wem ich
ihn antreffe, habe ich heimatliche Ge
fuhle, splre gegersetige Feude.

Im Migrolino habe ich eine Freundin
gewanen. Heima. Vetrautheit. Ich
bin angekommen.

Die \ertrautheit bezeht sich nun
auch auf Ote. Ich betrachte die von
Waser unspllte liegende Betonfigur
auf der Gunandwiese an der Haupt-
strasse, mit neuen Awgen. We hat sie
gemacht? Was bedeutet sie? Ich fra-
ge herum, telefoniere mit Nachbam.
Erdlich weissein dterer Man in me-
ner Nachbarschaft Bescheid. Anfang
der Neunzigerjahre s<chuf der Bemer
Bildhauer Walter Kretz auf Bnladung
der Geneinde Briigg diesen «werstei-
nerten Quellengeist», der im Qudl-
waser des Bachmathanges liegt.
Meén freundlicher Informant, dem ich
hiemmit herzlich danke, will bei der Ge-
meinde ein Shild erwirken. Héchste

Zdt, derke ich, ein Kunstwe'k ange-
messenzuwirdigen. Und nun istauch
dieserumspilte Qiellengeist ein Stick
Vetrautheit, ja Heima geworden.

Egsgibt einen weiteren Grt, der mir hei-
maliche Gdlhle beshert. Esist bei
der Bark oberhalb der Sdiffsgation
Brigg. Ich liebe das Wasse, das Git-
zean, den Gesang der Amsein. Ich hin
an der Aare in Aarau aufgewadchsen
und habe in Hinterkappelen und Bern
man erwachsenes leben verbracht.
Und nun rundet sich men langesLe
ben wiederum an der Aae ab.

Ich denke an die audandischen Frau
en die ich bei pontura im Gnbio
treffe. Se sind zum Eil in die Sthweiz
gefluchtet, zu einemkleineren Teil mit
der Familie hierher gemgen (b de
wahl in Briigg auch dhnliche «Weder-
begegnungen» ereben? Mit Hissn,
Baumen, Blumen und anderem, das de
von ihrer Hamat kennenund auch hier
wieder antreffen? Wen nicht, dam
dirfte die Femde wirklich fremd er
scheinen

Mene Mni-Mgration von Ben nach
Briigg verbindet mich gedanklich mit
den Mgrantinnen in pontura, mit de-
nenichsogern zusamnenbin. Und mit
den Italienerinnen und Spanierinnen,
mit denenich in denSkekzigerjahren in
Zirich zusamnen geforscht und gea-
beitet habe So bin ich auch nicht zu-
fallig zu pontura in Briigg gekommen.
In einer W&lt, in der Unterschiede
Ubertrieben und Ardersartigkeit so
betont wird, ist eswichtig, universd-
le Gemensankeiten wahrzunehmen.



EneMigrantin und eine Nicht-Migran-
tin teilen viele der gleichen Hoffnun-
gen, Traumeund Winsche.

ZUéalle and daseine bei allen diesen
Erfahrungen, die an einemneuen Ot
Hemat schaffen lassen. Das andere
sind unerwatete \éerknipfungen von
Gédebtemund Neuem

«Aleswirkliche Lebenist Begegnung»
und «De Mernsch wird erst am Du zum
Ich», schrieb der Philosgph Matin Bu-
ber. Inm war klar, dass es jensdts won
Kannunikation und Interaktion kein
Individuum gbt. Duch Gegrade ver-
binden wir uns mit anderen und ver-
orten unssoin der Welt. Soentstehen
sazialer Zuisammnenhdlt, ein Gdihl von
Zuwehdrigkeit, geteilte Menschlichkeit .

Dader Auggang von zufalligen Alltags
begegnungenmit Menschen und Oiten
offen ist, so meine Effahrung, lassen
sie mich lebendig fuhlen.

Tet: Kaharina Ley

A e A A pontura
e
AAAA

NN
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Verein zur Forderung
von Austausch und Integration

WILLKOMME

am Tagder offenen Tur

im Mittertreff des Verein pontura

(keineAmddurg efarderich)

am Freitag, 13. September 2024, von 9:00 bis 11:00 Uhr

im Cambio, Poststrasse 3, 2555 Briigg

Programm

Waetbewerb nit schonerPeisen
Kdfeestube

GeschichtenEdke
BastelEckefir Goss undKlein
Bdloneflr Kinder

Infotafeln

Infométerial

D QO Q

s
g Barbara und Roberto
BRUGG mﬁa’; Conza Stiftung

=z "

CHGEMEINDE
URGLEN BE

pontia -Veeinzu Fodeungvan Augauschund ineegration

»
> o>
KIP,}

KANTONALES

INTEGRATIONSPROGRAMM

Opwnddrase12- 2555Biigg- veren paura@aiuracubdskcan -wwwpanuraclubdek cam

(E) €
N\
0 . (o

o
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Krchgenmeinde Birglen

_Flire mit de
Chlitne Special

Samstag, 10.August 2024

1G:00 Uhr Kirche Aegerten
1130 Uhr Pfarrh ausgarten Aegerten

An diesem Samstag sind alle Kinder ab ca. 3 Jahren mit
ihren Bezugspersonen herzlich eingeladen zu einer kurzen
feierlich-leb endigen Feier in der Kirche.

Wir basteln, singen und erleben die Geschichte
zum Thema

“Glitzer fur alle!”

Speziell ist, dasswir um ca. 11:30Uhr
gemeinsam zu Mitt ag essen. Zum Essen geniessen wir
eine ‘Teilete’ im Pfarr hausgarten.
D.h. jeder bringt fir sich etwas zum Essen mit. Alle Esswaren werden

aufgetischt und jede*r darf nehmen, wasihn gluschtet.
Getr &nke, Zupfe und Desserts werden zur Verfugu ng gestellt.

Wer méchte, darf zum Mitt agessen dazustossen oder sich vorher
ausklinken.

Wir freuen uns, wenn Sie und ihr an diesem vielfaltigen
Vormi ttag und Mitt ag dabei seid!

Lea Wenger, Pfarrerin » )
Edith Richner , KUW Mitarbeiterin ¢ N "
kY R4
Aukunf t - }“ N,
Pfarrerin Lea Wenger kN
, IAI: 032 373 35 85 _ %
R % n &
L, bruegg@tuerglen- be.ch AN

Waddgoatt esdienst Studen

Saontag, 25. August, 10.30 Uhr
beim WadhausStuden

Pir. Parick Moser
Jodlerklub «Z4/trosdi», Studen BE

We immer amletzten Sonntagim August feiern wir beim
Wédhaus Studen Gdtedienst. Mit viel Musik vom Jodler-
klub «Z/trésdi» und einem ttesdenst mit Pf. Parick
Mase.

De Joderklub «Zytréseli», Suden BE, stimmt besinnliche

und fréhliche Lieder und Jitz an. Anschliessend Apéo und
Smatz aimZnittag. Kleine Festwirt schaft mit Dessertbuffet.
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Zuahrt zumWadhausist moglich.

Die Mtglieder desJadlervereins kdnnen fir Taidienste
angefragt werden (Td. 079 4253123 Markus CAHer).
De Gottesdendt findet bei jeder Wit terung statt (Festzdlt).

Alle sindim Namen desJodlerklubs «Zytroseli» und der
Kirchgenmeinde Birglenherzlicheingeladen




Birglentreff
BoGa- Botanischer GatenBen

Dmnerstag, 4. Juli 2024
Wir treffenuns um 10.10 Uhr
beim «Treff punkt» im Berner Bahnhof.

BoGa- Botanischer Gaten Ban: Allge-
mdner Rundgang — Hghlights ausdem
Gatenpasend aurakiuellen Jatreszit.

De \erdan Acuilegia lad Se zu einer
Fihrung durch den Botanischen Ga-
ten Bem ein! Seltene Ufempflanzenund
Waserfarne, uralte Bame Blumen
von grahender Sthonheit, aber auch
invasive Neophyten werden uns durch
den Garten bedeitenund auf séne Ge-
schichte und Gechichtenhinweisen.

Kosten: Fr 10— fiir die Rihrung

Da Reiseticket wird individuell gelog.
We nadch der Fihrung Lug auf einen
Smzergang entlangder Aare unddurch
die Atstad von Ban hat, ist herzlich
eingeladen, daranteilzunehmen

Wrwerden denTay mt einem gentitli-
chenBdsammensein in eénemRestau
rant in Ben abrunden. Die Kinsunati-
ongeht auf eigene Kogen.

Bitt e anmelden bis 1. Juli 2024 bei
Amalang, Tel. 032373 35 85
sazialdiakonie@buerglen-be.ch

Wandergruppe Birglentreff

Wanderung
Mitt woch, 24. Juli 2024
«Bellmund-Oterholz»

Briigg Bahnhof ab10.00 Uhr,
Bielabmit Bus86um10.18 Lhr

Da «Olerholz» estredt sich von
Bdlmund bis Groffingen und ist ein
idedes Wandergehbiet in der wamen
Sannerzet. Die Hdhenunterscie-
de sind gering, man ist mehrheitlich
im Scatten und wandert in einer ab-
wechslungseichen Landschatft.

Wi starten bei Pt. 518 zwischen Bell-
mundund S. Nklaus, wandem wahrend
ca drei Sunden bis doerhalb Geroffin-
gen unddannzuriickbis S. Nklaus, von
woaus wir die Heimreiseartreten.

WEe imner sind gentigend Gerarke
und eine Avischenverpflegung mitzu-
nehmen.

Ammeldung bis 22. Juli 2024 an:

Pder Linder, linderbruegg@bluewin.ch
Td. 032 3732587/ Tel. 076459 47 10
oder Hadi Rauber, Td. 032 3318835

e ARRR

Mitt woch, 28. August 2024
«Taubenloch—Lysserbrunnen—
Leubringen»

Briigg-Bahnhof ab 10.02 Uhr mit Bus 2
Taibenlochan10.27 Lhr

Den Aufstieg nach Rinvilier durch die
Taubenlochschlucht kennen fast alle.
Dae sind Wanderstocke und gute
Sduhe enpfenenswvet, ganz beson-
ders ab Frinvilier bis aum Lysserbrun-
nen. Dann gehts gemitlich durch den
Mdewagwald bis nach Leubringen, wo
wir die wunderbare Ausdcht aufs See-
land und die Alpen geniessenkonnen.

Mit der Bahn fahren wir danmn zuriick
nach Biel. Die Wanderung dauert ca.
drei Stunden.

WEe imner gentgend Geranke und
Zwischenverpflegung mitnehmen.

Armeldung bis 26. August 2024 an:
Pder Linder, linderbruegg@bluewin.ch
Te. 032 3732587/076459 47 10
oder Hddi Rauber, Td. 032 33188 35.

Fdo:-'Arﬂreas Hermdorf | pixelio.de
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Gemensames Mt tagessenamSantag

Diesist ein neues Angebot der Kirch-
gemeinde Blrglen.

Esen verbindet — ein Mittagessen fir
ale ist eine gute Mdlichkeit, die -
zZiale Isolation zu verringem, die Ge-
meinschaft zu gérken und Mensdhen
unterschiedichen Alters und unter-
schiedicher Kutur miteinander in Kon-
takt zu bringen.

Ursea Zel ist es eine herzliche und
einladende Atmosphae in unseer
Kirchgenmeinde zu schaffen. Wr moch-
ten Menschen willkonmen heisen
und die Genenscaft fordem.

Essind ALLEherzli chwillkommen!

Das nadchste Esen findet am 30. Juni
2024 um 12 Uhr im Kirchgemeinde-
haus Briigg statt .

Kosten: fir Kirchgemendemitglieder
Fr 10—, fir Nicht-Mitglieder F. 15—,
Kinderunter 12 Jatren esenkostenfrei.

We einen Fairdienst braucht, bitte
bel Anmeldung Ensteigeart angeben.

Bitt e anmelden bis 26. Juni bei:
Amalang, Tel. 032373 35 &5,
sazialdiakonie@buerglen-be.ch

Fahrplan:

Meazligen Reg. Linde 11.05
JensDafplatz 11.10
Waben Genendehaus 1116
StudenPdinesa 11.20
StudenWyleplatz 1.23
Studen Scwulhaus 1126
Studen3 Tamen 11.29
Sdwademau Grreindehaus 1.32
Agyerten Stockfeld 11.36
AgyertenB&en 11.39

Brigg Muttimatte 1.42
(nach Meyer B&ckere)

Briigg Bahrhof 11.45

Rdour ca 14.30 Uhr
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Valesenim Kirchgarten

Im Juli 2024, jeden Dienstagvon
10 bis 11 Unr — ohne Anmeldung

Be derKirchein Aggerten im Krchgar-
ten oder im Harrhaus— je nach W\etter

E terte Lehrblatz von Raer Seck
E rndutschi Gghicht i f 6if Teile

2.Juli 2024/ Kapitu 1
EnevoWizwil

9. Juli 2024 / Kapitu 2
| wett, i chonnt Franzosisch

16. Juli 2024 / Kapitu 3
E dbeleméarit mit Folge

23. Juli 2024/ Kapitu 4
Ir Chschte

30. Juli 2024 / Kapitu 5
R de Jareiro eifach

Lasige Wéter Ghuse

Auskunft gibt:

AmalLang, Tel. 032373 35 85,
sazialdiakonie@buerglen-be.ch
oderWidter Ghuse, Pat,

Td. 032 3313357,
glausa.port@bluewin.ch

Maatliche Angebote:

Esen im «Pdinesca»
Jewdls an 1 Dengag im Mbnat um
11.30 Uhr, keine Armddung erforderlich.

Spelnadhmittag Suden

Jewdls an 3 Montag im Monat um
14 Uhr. B4 Interese informieren Se
sich bitte bei Ama Lang, Tel. 032 373
3585, sozialdiakonie @buerglen-be.ch

Spelnadhmit tag Briigg

Jewels an 3 Montag im Monat, in der
Mutimate 6 Sart 14.15 Uhr.

Ba Interess informieren Se sich bit-
te bel Anna Lang, Te. 032 373 35 85,
sazialdiakonie@buerglen-be.ch

Esen verbindet

Diesist ein Argebat der Kirchgeneinde
Birglen in Zusammenarbeit mit dem
Restaurant zur Wyde.

Esen verbindet — gemeinsames Mit-
tagessenim Restaurant zur Wyde, Se
nevita Studen, jeweils am 3. Mmtag
im Maat ab 11.45 Uhr.

Ganiesen Se ein Mttagessnin bes-
ter Gesellschaft und komnen Se dhne
Ammddung vorbei. Bezahlt wird indi-
viduell, esist ein Kannenund Gehen.

Essind ALLEherzlichwill kommen!

Daen 2024 15. Juli, 19 Augug,
16. September, 21. Okober,
18 Nowenber, 9. Deenber

Kontakt:

Amalang, Tel. 032373 3 &5,
swzialdiakonie@buerglen-be.ch

Mak Wangfler, Tel. 032 336 2 92,
mak.wanpfler@senevita.ch
Restaurant zur Wyde, Té. 032 3369292
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Studen

Neues Kommunalfahrzeug im Ensatz

D& heute im Ensatz gehende Kom-
munafahrzeug Aebi ViatracVB50 \a-
rio wurde im Jahr 2014 angesdhafft.
Mittlerweille wies das Rahrzeug un-
zahlige Betriebsgunden aus und die
Reparaturkogten sind in den letzten
Jahrenstetig gestiegen.

Die Gerreinde Suden konnte nach zwe
Jahren Lieferverzdgerung am27. Marz
2024 ihr neues Kamnunalfahrzeug,
Hansa APZ1003 XLmit Irontech Lade-
kran, endlich in Enpfang nehmen. Zu
erwéhnenist, dassdiesesMaldl erst-
mdig in der Shweiz ds Kannunal-
fahrzeugim Ensatz geht.

Das Fatrzeug weisteineNuzlastbis zu
2,5 Tonnen auf. In der topmodemen,

hydradisdh kippbaren und schwin-
gungsfreien Kabine sorgen Kimaau-
tomaik, Tenpomat und wllverglage
Tiren fur eine sehr gute Rundunsicht
und einen hohen Bedenungskontort
fur unser Wekhof-Team

En herzlicher Dark geht an die TG
Pdnt, Waben (Servicestelle), und an
die 4diko AG, Wezikon, fir ihre he-
raugagende Uhterstitzung be der
Beschaffung dieses wichtigen Far-
zeugs fur unsere Genende.

=5 e g
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V.. n.r.: Qivier Ddprete (Wegmdster), HeinzLanz (Genreindeprésident), Christian Hurni (Werkhofmitarbeiter) und Markus Sutter (Wekhofmitarbeiter)




Studen

Studen sucht einen Seniorenrat /
eine Saniorenrati n

Mit denumliegenden Gemeinden
Aeggerten, Briigg, Meinisberg,
Ompund, Safnern, Scheuren, Sthwa-
dernauund Worben unterhdlt die
Geneinde Studeneinen \ertrag

fur die Unmsetzung desgemeinsamen
Altersleit bilds.

Die von der Stzgenreinde Brigg hier-
fur eingesezte «Kommisdon fur Ak
tersfragen» setzt sich zusanmen aus
den Resatvorstehenden der umlie-
genden Gendnden. Die Konmisgon
sezt Massnahmen um, um die 4ele
des Atersleitbildszuerreichen.

Die Shittstelle zwischender dlteren
Bevdlkerung und der Kommisson fur
Altersfragen bildet der Seniorenrat.
Ersezt sich daftir ein, dassdie Inter-
essen der alteren Bewvolkerung den zu-
standigen Sellenbekannt sind.

Im Seniorerrat ist pro Geneinde dn
elrenamtlichesMitglied vertreten. De

Ra trifft sich in der Regd dreimal pro
Jahr zueiner Stzung.

De Seniorenrat setzt sich fur Adiegen
und Interesen ein, wdche die Egen
standigkeit und Sebstbestimmung der
alteren Bewvdlkerungund deren Angeho-
rige unterstuitzt. Ervertritt die Anlie-
gen der alteren Bewolkerung gegeniber
politischen Behérdenund gibt Empfeh-
lungenabund setzt sich fir die alters-
gerechte Lebensqualitatin der Genein-
de en.

De Seniorenrat unterstiitzt eine an-
wenderfreundliche und niederschwel-
lige Information fur die dtere Bevd-
kerunginnerhalb der Geneinde.

Zu den Aufgaben gehdren nebs den
Sizungen mit de Atersfachstelle
auchdie Qganisation und die Leitung
der Treffen 66+ in Suden. Esist mog-
lich die verschiedenen Aufgaben auf
zwei Pesonenaufzuteilen.

Infolge Demission unseres lang-
jahrigen Seniorenratmit glieds
Fiit z Maurer suchen wir per Janu-
ar 2025 einemati vierte Pason
flr dessen Nachfolge (resp. zwei
Pasonen, welche sch die Aufga-
ben teilen).

Bé | nteressebitt e melden bei:
Rdand Ludi, Ressatvorsteher
Siales

Mal: roland.ludi@<uden.ch oder
Te. 032 3731520 0der

auf der Geneindeverwaltung
info@studen.ch, Tel. 032374 40 81

Text: Rdand Ludi,
Resortvorsteher Sxiales




Waekhof Aegerten

En neuestatkraft igesTeam

Mit der Pensionierung unseres
langjahrigen Wegmeisters, Horian
Kafmel, ist eine Gber mehrere Jahre
lange Arazu Erde gegangen. Florian
ist per Ende Okober 2023 in den
verdienten Rihestand getreten.
Sén Mitarbeiter, Daniel Harrmann,
hat Mit te August 2023 Aegerten
ebenfall s verlassenund eine neue
Herausforderung angenommen. Die
Geneindemusgte sichauf die Suche
nachzwei neuen Werkhofmitarbei-
tern machenund ist flindig geworden.

Macel L&ffel wahnt seit Mai 2021 mit
sdaner Familie in Aegerten und wa
wéhrend vieler Jahre flir denBeriebs
unterhalt im Sdandhem Waben
tatig. Erhat die Stelle im Wekhof am
1. November 2023 als dellvertreten-
der Leiter Infrastruktur angetreten.
Sdne Hobbys and die Fanilie, Haus
und Garten und, etwas in der Natur
unternehmen. Sen Lebensmdato ist:
«Slber anpadken und eredigen.»

David Eggenschwiler ist ebenfalls im
Ma 2021 von Sdothurn her in unser
Daf gezogen. Vaher wa er ange-
stellt als Maurer. David ist einenMamat
spater — an 1 Dezmber 2023 — aum
Aggerter Wekhof gedoseen Zu si-
nen Hobbys zhen Ftnessim Gym,
Sdwimmen, Lesen und Stnappchen-
jagdanAktionenund auf Wihltischen.
Sean Latspruchist: «Echli Muks darfs
immer sy.»

Aberwas machen die beiden Wegmeis-
ter Uberhaupt? 41 ihren Augabenzéh-
len der Unterhalt und die Instandstel-
lung der Srassen, Weyeund Réatze im
Daf und natlrlich unserer Sportanla-
geimNaufeld, die Kehricht und Altpa-
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pierentsagung, Rasenmahen, Winter-
dienst, Zuriickschneiden von Baumen
und Srauchemn, Auhdngen der Weh-
nachtskeleuchtung und vieles netr,
damit sich unsereGanandeimme von
ihrer schonsten Seite zeégenkann.

Aber die awd sind nicht nur «Kranmp-
fer», sondern auchsehr belieht bei der
Dafbevdkerung. Immer da, wenn Un
terstlitzung gefragt ist, oder auchma
zuhaben fur einen kurzen Shwaz.

Macel und David haben sich auch auf
einen Austausch eingelassen und ei-
nen Tag lang in der Genreindeverwd-
tung mitgeabeitet (der Kopf durfte
ihnen abends Zemlich geraucht ha
ben). Im Ggenzug haben die \er
wdtungsangestellten sie @nen Tay
im Awusenreinsatz unterstiitzt und s
manche ungewdhnten Arbeiten ver-
richtet (ihnen schmerzten dafir Mus-
ken, deren Existenz ihnen bislang
vdlig unbekannt war). Die Aktion hat
aber bei allen Beeiligten flr grosses
Vestandnis gegenlber der Tatigkeit
des andem gesorgt.

v.l.: David Eggenschwiler und Macel L&ffel

Text und Foto: Rayer Zeller

Bild: Thijs ven der Wede |



Hauswartschaft Aegerten

Oe unseare Hauswartsahaft gent nichts

Aggertenverfugt mit der Schulanla-
ge, Mehrzweckhalle, dem Kindergar-
tenneubau und dem Dorfplatz Uber
eine gut unterhalt ene Infrastruktur
mitt enim Dafkern und nah beiein-
ander. Diese ist nicht nur zwed-
dienlich, sondern auch Visitenkarte
der Gemeinde und ein wichtiges
Entscheidungskrit erium flir neu
zuziehende Pesonen. Dank unserem
langjahrigen Hauswart steam werden
unsere Anlagen und Platzeregemas-
sig gepfl egt und gereinigt. Grund
genug, umunsere fleissgen Mitar-
beit enden einma der Bevilkerung
vorzustellen:

Chistian Knuchel hat die Stelle als
Chrefhauswart am 1 April 2019 ange-

tretenund seithermit viel Tatendrang,

Elan und RFeude frischen Wind in die
Hauswvartsequipe gebracht. Per 1. Ja

nuar 2024 wurde & neuzum Leiter In-

fragruktur ernamt und ist damit auch

Vagesetzter der beiden Werkhofmit-

arbeiter. Chrigu hat imme ein offenes
Oh fir die Lehrerschaft, Kinder und

das Rersand der Genendeverwaltung
und ist sichfur keine Aibeit zuschade.

Nebg seinem Job kimnert er sich zu

Hause in Sheuren auf sanemHd um
rund 300 Tiere und front seaner La-

denschaft, der Zucht von Tauben und
Kaninchen. Sen Lebenanato ist: «Es
gibt keine Roblemne, nur Losungen!»

Ywnne Kruchel gehort zum Inventar
der Hauswartsequipe. Seist seit 2007
im treuen Dienst der Genreinde Aeger-
ten. In einem 40%-Pensum kiimmert
sie sch um de Renigung des Sdul-
hauses die Méhrzwedkhalle, den Kin-
dergarten und die WAsche der Arbeit s-
kleidung. Nattrlich hat auch sie ein

A

V.. n.r.: Tedahans Teklebrhan, Mauwrizio Sjuieri, Yonne Knuchel, ChristianKruchel, Efas Gaub

Hez fur Tiere und hilft ihrem Mam
Christian auf Kruchels Hdf. Thr Motto
ist: «Lebe hier undjetzt!»

Maurizio Squieri wohnt in Sthwader-
nau und ist am 1 Juli 2022 dazuge-
stossen. In einem 50%-Pensum hilft
er sowahl in der Hauswartschaft als
awch im Wekhofteam nit. Mauri ist
ein handwerklich geschickter Mtar
beterund unterstitzt immer dort, wo
er gebraucht wird. Zu sinen Haupt-
aufgaben gehdren die Abgabe und
Ru&nahme der MZG Unterhdts- und
Gundreinigung sowie HKeinere Re
paaturen. In sener Freizet geht er
joggen, spielt Volleyball, Fusddl und
fechtet. Sein Sogan lautet: «\WWemn der
Plan nicht funktioniert, dann andere
den Han, aber nienmals dasZiel!»

Tesfahans EWebrhan lelt mit se-
ner Familie in Aegerten und wude am
1. Ma 2017 ds Miarbeiter Reinigung
und Unterhdt der Schulanlagen ange-
stellt. Erstanmt aus Eitreaund kommt

auwchbe Tenperaturen von35Grdnicht
ins Shwitzen Zuerst in einemTal pen-
sumvon 50% arbeitet er inzwisdchen zu
100% in der Hauswartschaft. Er kim-
mert sich um de Renigung des Sdul-
hauses der Mérzwedhalle, des Ge
meindehauses uind des Dorfplatzes Als
Freizeitbeschaftigung spelt Hans Teh-
temis, Vdleybdl und geht schwimnen
Seine Lebensweishelt ist: «Nchts wird
dafiir sargen, dass du dich besse flihist,
ausse die Abet zumechen»

Elas Gaubist derJingste im Bam und
sat 1. Awgust 2022 in der Ausbildung
zum Fachmam Betriebsunterhdt. Am
liebsten sitzt er auf dem Rasenméher.
In saner Freizet ist er mit seinemge-
tunten Mdorradunterwegs ader fahrt
G&art. Hiaswird seine Lehre diesen
Sanmer absdliessenund sch danadch
einer neuen Herausforderung sellen
San Lebenamato lauet: «\W ein WI-
leist, ist auch ein Wey!»

Text und Foto: Rayer Zeller
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EA Aecerten

Die Ehergieversorgung Aec

mit f rischem Wind!

Die Ehergieversorgung Aegerten,
kurz EVA, hat den Auftrag, die
Stromversorgung fur die Blirgerin-
nen und Blrger von Aegerten
sicherzustellen.

Nanentlich die Berdtstellung von
Srom die Watung und Instandhal-
tung der Erergieinfrastruktur, die Pla-
nung und Umsetzung von Ehergieeffi-
zienzmasnahmensowie de Fdderung
ernewerbarer Erergien zéhlen zu den
wichtigsten Aufgaben.

Zuihren Hlichten gehoren die zwer-
lasdge und mdglichst kostengiinstige
Stromwersargung fir die Enwahnerin-
nen und Enwohner wie auch die Bn-
hatung gesetzlicher Vorsdriften und
Unmwdt standards.

2023 durchlief die EVA hektisthe Za-
ten. Hohe Strompreise, der plétzliche
Tal von Kut Rawyler (technischer Lei-
ter) Erde 2022, der Weehsd in der Ge
schéftsleitungund der Vekauf der Ge
meinschaft santermenanlage brachten
den Geneinderat und die Vewaltung
anihre Gerzen.

Duch dasErgagement der FrmaErer
gie Sedand AG Lyss, als rewe qpera-
tiveBeriebsUhrung per Anfang 2024
konnte eine grosse Ertlagung er
reicht waden. Mit hohem Fadhwissen
und einer kompetenten Angprecper-
san wurde so bereits im asten Halb-
jahr viel Liegengebliebenes eledgt
und prioritare Abeiten in die Waye
gdeitet.

eten(EVA

Die BEVAwird strategisch von der Ge-
schéftsleitungimMiizsysgem gefuhrt.

Chistian Bedermanmn und Stefan
Sdtiess wurden am 6. Ma 2023 ds
Nachfolger von Kurt Franz und Ro-
man Manse in die Geschéftsleitung
gewdlt. Als neuer Genenderat und
Ressortvorsteher Fnanzen und Ener-
gie nmmtUrs Poth seit 1. Januar 2024
Enstz in die Geschéftsleitung EVA.
Mdiviert, muig und mit frischen lde-
en gehen die drei Méner die hohen
Heausforderungenim Sromwesen an.
Urterstitzt werden se—wie erwé&hnt —
sdat Beyinn dieses Jahres durch die
Erergie S dand AG Lyss.

Text: Stefanie Ghebezza
Fdo: Rayer Zeller

Gedéftsleitung EVA:v.1. n.r. Christian Biedermamn, Pojektl eiter; Urs Roth, Gendanderat und Resortvorsteher Fhanzenund Energie;
Stefan Sdiess, Mitglied Baukonmisson und technischer Leiter AV Vénkdorfcenter
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Agyerten

Bearelt stellen von Kehrichtsacken;
Aufruf andie Bevolkerung

Unser Team der Infrastr uktur hat in
den vergangenen Wochen vermehrt
festgestellt, dass an Mt twochmor-
gen aufgerissene Kehrichtsadke
am Strassenrand stehenund deren
Inhalt Gberall verteilt herumliegt.

De Abfall istamjeweligenAlduhrtag,
sptedensum? Lhr (nichtamVatag),
in MiveSidken ode in Ghnden, wd-
che mt den entsprecherden Mive-
Viretten verseéhen snd, bereit zustel-
len.

Fir weitere Awskiinfte geht Ihnen die
Bauabteilung unter der Tdefonnummer
032 3747402 gerne aur Vefugung.

Bauabteilung Aegerten
Beispiele vom15. Mai 2024

Rentnerinnen und Rentner gesucht
far unser Paiersanmlerteam!

Wi suchen engagerte Rentnernnen, die unseremPa
piersannmertean keitretenmdéchten. Ihr Bnsaz findet
alle zwei Mmate auf demSdwulhausdatz in Aggerten
warend der Pagiersammniung statt.

Bd Interessemdden Se gch bitte be
Chistian Knuchel, Leiter Infrastruktur,
unter der Teéefonnunmea 079900 69 82.

Wir freuen uns auf | hre Unterstitzung!
Bauabteilung Aegerten
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Die Spezialisten fur

Fenster und Tiiren

lhr Anspr echpartner vor Ort

Fenstertauschen
Wasserstrasse8 Io_hnt S_ICh' 2 :
2555 Briigg Fur mich, fur dich,

Tel. 032 497 07 77 2
office@hunzikerdblterch fur uns alle.

Weit(?re Infos unter: #Energiesp arrechner
hunzikeraffolter.ch

Einfach komfortabel.

ECLAT LE SALON

Hauptstrasse 92
25657 Studen

032 810 92 82 Www.eciat-lesalon.ch
078 327 20 70 eclatiesalon@amail.com

[=]

[=]

Ich freue mich auf lhren Besuch
auch ohne Voranmeldung!

Hunziker Affolter AG, Sutz | Selzach | Briigg
Telefon 032-397 07 77
www .hunzikeraffolter.ch

Fdo: AndrewNeel | pexels.com
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'KULTURFABRIK KUFA LYSS @

) SASON START#15 [IIECL2 OU2 ]

boasi LES TROISk,
- SUSSESE.

: Fm R IA N A S 17.10. « C OUPEROMAN OFF & Das Res ta uran t

T ANDRY YL o i mit viel Ambiente

25.10.

& AGAINSTTHE MAC HINE
M FREEZES DEWNA + HAK

HEA/YSAURUS

6.11. + ROCK FURKINDER ' Einen gepflegten $eisesaal

VCQ)HL%BGEB( ' Einen grossen Festsaal mit Bihne
s b 3 Ideal fur Vereins-, Firmen- und Familienanlasse,
MICHAEL H<ENER Konfir mati onen, Hochzeiten. ..

Eine gemitliche Gartenterrasse

Restaurant Bahnhof Briigg
Bahnhofstrasse 3 ! 2555 Briigg

Telefon 032 373 11 37
Fax 032 373 64 52
info@bahnhéfli-brigg.ch

i

Das Bahnhofli-Team bietet lhnen:

Eine vielseitige Kiche

Kinderspielplatz

EARTH BAND _

i s bt oo ch Ruhetag
14 KUFAHIGHLIGHTS

Eigenen Grati sparkplatz Mittwo

Familie Ruth & Markus Jegerlehner mit

dem Bahnhofli-Team freuen sich auf lhren Besuch...

zumsodbrunnen

beschaftigungsatelier . .
oberer kanalweg 5 - 2558 aegerten - 032 373 11 12 H Ie r kon nte I h r
atelier@sodbrunnen.ch - www.sodbrunnen.ch

mo-mi-fr 09.00 —1130

._::_ _ 09.00 —113 14.0_15.30 _ : I n Sa-at Ste hen!

TRAGER THERAPIE
PRAXIS

AR, k=
Willkommen im Atelierladen

Das Beschaftigungsatelier zum Sodbrunnen bietet sinn- ‘%ZF;UB“;DUSGTGRASSEWA
volle, vielseitige und kreative Arbeit flir Menschen mit psy-
032 373 20 85

BARBARA GRAF
TRAGER PRAKTIKERIN

chischer und/oder leicht kognitiver Beeintrachtigung. Die
hergestellten Produkte aus Glas, Textil, Papier und Keramik
verkaufen wir in unserem Laden in Aegerten.

Bei uns znden Sie das ideale Geschenk!

trager-barbara-graf@bluewin.ch
www trager-barbara-graf.ch
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Agyerten

Dafplatz-Untrunk Aegerten

Zum drittenMd lud der Gemeinde-
rat t raditi onsgemass am Feit agvor
dem Ruhlingsfest am 3. Ma 2024 zu
einer grati s Bratwurst mit Getrank
und zumregen Austauschein. Dieses
Jahr waren es die Sportvereine, die
dem Umtrunk ihre personliche Note
gaben.

Beaeits an MNadwmttag wurde das
Zdt in Temarbeit von den beiden
Shitzervereinen ASS  @Ambrust
scitzen Gesdlsthaft Aggerten und
S\BA (Schitzenverein Studen-Aeger-
ten) auf demDafplatz aufgestellt. Der
SHC (trasenhockeyclub Agyerten
Brugg) lieferte de Tedheund Fegban
ke. @ill und Kihischrank wurden ein-
gerichtet. Christian Kruchel montier-
te auch noch schnell die Fanen bem

bl 5
Bemgemédnsanen Zeltaufbau: RméEsh

mann, Président ASS §.), und Hans Ruedi
Sali, Piasdent SVSAh.)

Gemeandehaus es ll doch auch dles
schon feierlichaussehen Und zuguter
Letzt das Wchtigste: Bratwirste und
gekihlte Gerarke konnten beim X
Frihlingsfeg abgeholt werden. Man ist
parat und kann sich bis aum Start um
18Uhr noch ein kilhlesBier génnen.

Dann punktlich um 18 Unhr trudelten
aus dlen Himmelsrichtungen die G&-
te zum gemitlichen Untrunk auf dem
Dafplatz en. 175 Bratwirste wuden
gegrillt und beim gentitlichen Aus-
tauschverzehrt.

Nah rund drei Stunden gelasenem
Fachsimpeln und Beésammensein lea-
te sich der Dorfplatz allmahlich wie-
der.

Hamonisch Hand in Hand wirkten
die drei Sportvereine dann auch beim
Weayraumen und beim Zdtabbau. Nach
getaner und gelungener Zuisamnenar-
beit schmiedete man beim éschies
senden Shlummertrunk im «Torontox»
noch erste ldeen zu vereinsibergrei-
fenden Aktionen. Man darf gespamt
san!

En herzliches Carkeschon fir diesestol-
le und angerehmeZwsamnenwirken

Chistine Rawyler, Geneindeprasidentin

Text und Fotos. Christine Rawyler

e
- %
AR e A R N S Cti'f‘w

ChristianKruchel (LeterInfragruktur
Ganeinde Aggerten) beim Aufthéngender
Fénen.

=

Man ist parat und kann sichvor Bntreffen der
erstenG&te noch ein kihlesBiergdnnen.
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Bem Ausschank istman begensorganisiert.

Man plaudert ...



Eiol Atalay, Président SHC $rassenhodkey- Man ist zufrieden und geniesst. Hand in Hand wird wieder allesweggeraumt
clubAegertenBriigg (schwarzeJacke it und dasZdt demantiert.
wessen Armeln).

31



Studen

Ganansam fur ein besseres Mt einander

Die Bewdlkerungszahl i st in Stu-
den in denletzten Jahren stark
gewachsen. Die Gameinde hat sich
von einemlandlichgepragten Dorf
in eine Agglomerationsgemeinde
verwandelt . Auch die Bevilkerungs-
zusammensetzung hat sichveran-
dert. Suden hat mitt lerweile einen
Auslanderanteil von 28%. Damit
treffen unterschiediche Wertvor-
stellungen aufeinander, welche

von unterschiedi chen Erfahrungen
gepragt wurden. Diesbirgt mit unter
Paenzial f ir Konflikte.

ImHebst2022hat derGenanderat be-
schlossen, sich verstarkt mit dem The-
ma «Zdisammenleben in Studen» aus
einanderzusezen. Dabei geht esnicht
nur umsZuwsanmerieben zwiscen En-
heimischenund Zigezogenen, sondern
auchzwischenJungund Alt.

Mit extemer Unterstlitzung wuden in
einer ersten Phase Interviewsdurchge-

fuhrt. Die liesenden Shusszy, dass
sich die Mehrheit der Bevdkerung in
Studenwadl fuhlt. Das Z1sanmmenleben
der verschiedenen Bevdkerungsgrup-
pen in Suden hat indes noch Luft nach
oben Efreulich war, dass Sch 60%der
Antwortenden bereit erklarten, person-
lichzur \erbesserung desZsamnene-
bensbeizutragen.

Am Sangdag, 23 Marz 2024, lud die
Geneande alle Interesgerten ein, im
Menrzwedksad dartiber zu diskutie-
ren, was @n gutes Zusammenlebenim
Daf ausmadit und wie man dies erei-
chenkann. Der Arlassstand unterdem
Mdto «Gendnsan flr ein beseaes
Miteinander». Dem Aufruf sind knapp
50 Pasonenaus \erschiedenen N&io-
nen und Generationengefolgt.

Wes ist dir wichtig im Zusammen-
leben in Suden? Wdche Wete snd
dir wichtig? We zeigensichdiese?
Wdche Ewartungen has du?
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Begrissung durch izegeneindeprasident
Stephan Kunz

Dies Fagen bildeten den Autakt. In
unterschiedich zusammengewtrfel-
ten Guppenwurde rege dskutiert. Die
Elgebnissewurden auf Papier-Tsdtu-
chem schriftlichfestgehdten

Die Einehmenden durften im An-
sthluss jene Aussegen mit kleinen
Klebepunkten makieren, die ihnen
besanders wichtig waren.

Sich grissen, offen sein, einen res
pektvdlen und toleranten Umgang
mit demGeayentber pflegen— daswa
ren die Hauptaussagen.

Im zweiten Teil diskutierten die Tel-
nehmenden gruppenwese Themen wie
«Begegnung und Dalog» «Jugend
und Feizeit», «Information und Sen-
sibilisierung».



Die extemne Patnerin «inklusio» hat
die Hauptaussagenzueiner Charta zu-
samnengefasd. Diee definiert, auf
wedchen Fundamentenwir dasZuwsam-
menlebenin Studen gestalten wollen.
Die iarta wird im Juni dem Gendn-
derat unterbreitet. Anschliessend soll
sie der Offentlichkeit vorgegellt wer-
den. In wdchem Rahmen dies gatt fin-
den soll, wird derzeit geprift.

Gkichzdtig wude en Masahmen
plan erarbetet. Diesa erhalt mogli-
che Sosgichtungen von Tdigkeiten,
die dazau dienen, das Zusanmenleben
zuverbessean und die Integration der
auwslandischen Bewlkerung zu for-

dern. Unter anderem wurde angeregt,
dass sich auslandische Pasonen, die
ihr Deutsch verbessen mdchten, re-
gemassig mit Seniorinnen und Senio-
ren treffenund austauschen konnten.
Dieswé&e ein guter Arfang. Eventudll
konnte darausauchmenr entstehen.

Dachséantliche Tatigkeitenstehenund
fallenmit demErgagement der Beol-
kerung. Es braucht Leute, die sch mit
Hezblut und Ehgagenent fur unse
Zwsamneneben einsezen.

Die Rojektgruppe suwcht maivierte
freiwillige Rersonen jeden Alters, die
bereit sind, sich zu engageren.

Aminalndermthle und Beat Habegger von inklus.io, Bern

Bitt e melden Se sichbei:

Rdand Lwli, Ressatvorsteher Soziales
roland.ludi@guden.ch

Te. 032 37315200der

auf der Ganendeverwaltung
info@<uden.ch

Teelefon 032374 40 81

Dea Geneinderat Studen

Text: OlverJaggi, Genendeschreiber
Fdos: Fiitz Maurer
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Adriana Azzoun (24.8.1960 bis 27.4.2024)

En Nadhruf

Kennen Sie folgende St uati on auch?
Sie befinden sich zusammen mit an-
deren Menschenin einem Raum und
harren mehr oder weniger geduldig
der Dinge, die da kommen werden.
Dabetritt eine neue Rerson den
Raum, griisst all e freundli ch, schaut
sichnacheinem St zplatz umund
lasg sich auf einem freien Sessd
nieder. Sie wird von den bereits An-
wesendenteil s urtickgegriisst, mehr
oder weniger interessiert gemustert
und dann wiederignoriert. Dcch...,
Sie gpuren, dasssichdie Simmung
oder die Sciwingungenim Raum
verandert haben. Nichts ist gesagt
oder getanworden, und doch scheint
nichts mehr wie vor demAuft ritt
dieser neuen Person zu sein ...

Egentlich ist gar nichts Aussrge-
wdhnlichesanihr: Sie ist weder riesig
noch winzig, weder korpulent noch
spindddirr, weder betagt noch ju-
gendiich, weder elegant noch bieder,
sie riechtauch, na sagenwir mal, new
tral... ganz einfach ein Mensch aso
wie Se und ich. Weshab denn bloss
fuhlen Sie dch s0 anders ds vorher?
Irgendwie \erstromt dieser Mensch
eine tiefe Rihe, gepaat mit einer
konzentrierten Aumerksankeit und
Wetsdchaéatzung und einer grosenPa-
tion wohlwdlendem Himor und Se
fuhlen sich pl6tzlich wahrgenonmen,
wichtig und selbgsicher, leicht und
froh, ja richtiggehend aufgegellt und
frohlich... Se schauen sich verstoh-
len im Raum um und stellen zu ihrem
Eistaunen fed, dass auch durch die
measten andemn ein Rwck gefahren zu
san sdeint, irgendwie wirken dle
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Pensionierung! Juli 2022— endlichZet fir anderesals Shule!

weacher und zuwersichtlicher. Kann
das =in, dassdieser Mensch, so un-
sdheinbar er auch daherkomnt, rein
durch seine PrAsrz dnen sdchen
Stimmungswedsel und solch positive
Géduhle hervarrufenkann?

Ja, daskanndurchaussein, es gbt sie,
diexe Menschen, die durchihr blosses
Autreten solch positive Sdwingun-
gen auddsen! Adiiama Azzoun, die
wéhrend Uber 40 Jahren as Lenrerin
fur Textiles und Bildnerisches Gedal-
ten an der Okerstufe Suden Aegerten
Shwademau unterrichtet hat, war
exakt solch ein Mensch! Olwahl eher
klein von Statur, strahte se eine un-
glawliche Gisse Wirde und heitere
Zwaersicht aus, die sowohl uns Kdle-
ginnenund Kollegen wie ihre Sdiile-
rinnenund Shillerbeeindruckien und
ansteckten. Brach sie damn plétzlich
noch in ihr unnachahmiches mad

chenhaft gludksendes Lachen aus gab
eskein Hdten mehr, allesjohlte und
lachte vergniigt mit. Dabei konnte es
durchaus audh sein, dass sie slbst
Gund dieses Ausbruches won allge-
meiner Fohlichkeit war, da se eben
geradeein Migerli ihreseigenen per-
sonlichen Vasagens aum Besten ge-
gebenhatte.

Adiana nahm des Otteren kein Blatt
var den Mund, namte schonungdos
Fenlleistungen und -hatungen ihrer
Mitmenschen beim Nanen und for-
derte \eranderungen oder Vebes
saungen ein. Esblieb jedoch nicht
bloss bei Kritik an anderen, sondem
sie versichte auch, sichsdber perma-
nent zu verbessan, und schonte sch
sdber dabei viel zu slten. Sohat sie
beispielsweisejewsdls in der Advents-
zeit Uberfast zehn Jahre hinweg einen
Sdul-Syppenabend auf die Beine ge-



stellt, an welchemwir vonden Schiile-
rinnenund Shillem hergestellte Feg-
tags-Dekorationen verkauften. Die
ganze Lehrer- und Scilerschaft und
zusdzliche freiwillige Hdferinnen
und Helfer wurden dazu eingespamt,
esgab $eisund Tank und weihnadct-
liche Kange, esentstand ein richtiges
Daffest, an welches mit den Jahren
soga Menschen ausden umliegenden
Genenden pilgerten Diese Anlass
wude won Jaéhr zu Jahr Adiana-ty-
pisch optimiert und vergrosset, bis
essadliesdich nicht mehr besser ging
und Se beinahe ausbranrte.

Als Dchter eines Baugeschéftinha
bers hat Adriana— ganz Raktikerin —
in Egenregie den Tadaturunterricht,
d.h. das Elemen des 10-Hnger-Sys-
tems auf der Conputertastatur an
unseer Scdle initiiert und etablient,
denn was nitzt der schnellste und
teuerste Conputer, wenn mannichtin
natzlicher Fiist etwas darauf screi-
ben kam? Genau 0 hat sie auch ih-
ren Unterricht vom«Sdke Lisne»hin
zum Hoodie Designen» entwickelt
und damt ihren Shilerinnen Feude
amGestalten mit Textilien vemittelt.

Auwch in ihren langjahrigen Funktio-
nen in der Scdlleitung und ds Ma
terialeinkauferin lief Adriana immer
wieder zu Héchstform auf: Urver-
gesen bleiben mir ihre Tdefonate
vom Tisch mir gegenliber im Sdul-
leitungsbiro. Am anderen Erde der
Tdefonleitung befand sich irgend-
eine Veatreterin oder ein Vetreter
einer Schulmaerialfirma oder eines
Kopierpapierherstellers und Adriana
bearbeitete diese solange knalhart
mit Fakien und Preis\ergleichenoder
sagar erpresserischen Ultimaen, bis
sie de von ihr gewinschtenKaonditio-
nen herausgepress¢ und im Sack hat-
te... e@nfach kdéstlich... und bewun-
dernswert, handelte sie doch nicht
aus Bgemnutz, sondern im Interesse
der Shule, respektive der Genein-
den undihrer Steuerzehlenden.

Adiama hat den Geist unseres Kollegi-
umswahl gepragt wie niemand sonst.
Fir unsKantonsaengedellte ist es nicht
vargesshen dass aussegewdbhnliche
\erdienste nonetar oder anderweitig
gew(rdigt oder belohnt werden. Da
es aber nur mensdlich ist, dass fur
hervorragende Abeit entsprechende
Wertschatzungund/oder Vegltung er-
wartet wird, hat sie das kurzentsclos
sen sdber in die Hand genommen. So
wuden beispielsweise die $ortlehre-
rinnen und Sportlehrer fur die erfolg-
reiche @ganisation und Duchflhrung
des dljahrlichen Sporttages mit einer
handgesdriebenen wertschatzenden

Geavissenhaft und doch auch mal poppig ...

Kate und einem Gutschein in einem
Sportgechaft bescherkt respektive
«belohnt», finanziert aus inserem in-
tern gespesenen Kollegiums-Freude-
und-Trauer-Kas<li.

Im Sanmer 2022 hast du dich gleich-
Zeitig mit mir pensionieren lassen. Ich
habedichin Begleitungvon Shilerin-
nen und Scdlern und Deter in einer
Rkscha in die Sdule gefahren, wo wir
von der gesantenversammdten Oler-
stufe farbenfroh und lautstark emp-
fangenund verabschiedet wurdert ein
letztes und weateres Hghlight in de-
ner Sudener Aral Du hag gedrahit




wie en Maierkder und dich wie €n
kleines Kind darauf gefreut, nadch den
Sannerferiennicht mehr andie Shu-
le zurickkehren zu missn, sondern
langer in Fontenaud FR eurer wun-
derschdnen und geliebten «résdence
secondaire», bleiben zu kdnnen und
all deine damit verbundenen Piojekte
zurealisieren ... Dan, nur eine Wahe
spaterbeim Arztbesuch, die unheilvd-
le Diagnoseund der Beginndeineslan-
gen und zemirbendenKampfes gegen
den Krebs

Nun, knapp 2we Jahre spater, hag du,
so positiv und lebensfroh, so charis-
mdaisc, wamherzig und grosszigig
wie du Zit deines Lebens warst, die-
sen langen und mihevadlenKanpf ver-
loren und bist am Sangag, 27. April
2024, im Keise deiner Fanilie viel zu
fruh von uns gegangen Dein Leiden
hat nun ein Ehde, aber wir sind trotz-
dem dle tieftraurig, DU und mit dir
deine Aura fehlen an dlenEdken!

Liebe Adriana, wir danken dir fur alle
gemansamen Momente und fur alles,
was du flr uns und unseae Sdule in
die Viege celeitet underreicht hast, du
wast unsein leuchtendes \orbild und,
ganzwie Abert Schwet zer gesagt hat:

«Das sthonge Denkmd, das ean

Mensch bekomnen kann, steht in
den Herzen :=inee Mtmenschen»

Text: Christian Morsdli
Bilder: z\g

36

" / i =~ S

Sdhilerportrats a la Acasso FridaKahlo, Kandinsky etc. von Adiana Azzoun, als Geschenk zur
Pensionierung.
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Kan Duchkommen fur Rollstuhlfahrende

AmFritag vor Pfingsten hat uns &n
Rdlstuhlfahrender dieses Fdo ge
schickt. Erstieg ausdem Busaus und
begab sch in Rchtung Wyderplatz-
Kreisd. Fir ihn gab es wegen den fur
die Millabfuhr berdtgestellten Ken-
richtsé&ckenkein Duchkonmen mefr.

WashieramDannmweg passierte, kam
Uberall passieren. Wi Fussgangerin-
nen und Fuisgyanger iberegen manch
md nicht so wdat. Doch behindern
diexe Sikeauch Pasonenmit Kinder-
wagen oder Rollatoren und— 0 wie sie
sichhierprasentieren — sowiesoalle.

Adten Se dso bitte darauf, dass de
Tiottoirs imnerfrei bleiben. Danke.

Gemdandeverwaltung Studen
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Brigg

Planung Briggmoosund Sitalneubau

Biel — Brlgg

Madl ensteine im Planungsprozess

Sudit man im Internet nach «Ma-
lenstein», findet man nachfolgende
Definition:

«Hn Maelenstein, audh Posmei-
lensdule (auch Hdbmelerstein kzw
Pasthabmalenséule), ist ein in regd-
mésdgen Abstdnden an Srasen e-
richteter Entfemungsanzeiger.»

In Bezug auf das Rrojektmanagement
l&sg sich diese Ddfiniti onfinden:
«Meilensteine teilen den Pojekiver-
lauf in Etappen mit Uberprifbaren
Zwischerzielen und erleichtern damit
sovahl die Rojektplanung dsauchdie
Katrolle des Rojektfortsdritts.»

Sdche Erignissesind insbesondere:

» Entscheidungen Uber den weteren
Fatgang des Rojekts.

 Das Valiegen von Liefergegengtan-
den oder Avischenergenisen

* Abnahrren, ZAwisthenabnahnen und
Pitifungen.

« Zusammenfihren oder \erzweigen
von Rrojektpfaden.

Wid der letzte Meilengtein erreicht,
hat manauchdas Zel erreicht (Abb. 1).

Am 27. Cktober 2024 weden die
Briggerinnen und Brigger Uber die
Arpasaing der baurechtlichen Giund-
ordnung (Bauredement, Zonerplan,
Uferschutzplan) im Ghet Brigg-
moos abstimmen. Mit einer Amah-
me de Abgimnmungsvorlage ist der
Planungsgprozess abgeschlosen und
das Fundament fur die Unsetzung der
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Bauprojekte «Sptal Biel — Briigg» und
«Uerpark» gelegt. Es ist deshalb ein
guter Moment fir einen Ridkblick auf
die berdts areichtenMelensteine.

Als Mtte 2018 ein erster Kontakt zwi-
schen dem Vewaltungsrat der Si-
talzentrum Biel AG(SZBAG und dem
Geneinderat statt fand, wurde alsbald
der erste Melenstein gesetzt. Der Ge
menderat musste entsdheiden, dass
die baurechtliche Gundordnung ge-
andert werden muss damit ein Sital-
neubau Uberhaupt moglich wird. Man
wa sich einig, dass @ne Ansiedlung
denkbear ist, jedoch unter der Voraus-
sdzung einer angemesenen Geen-
leistung. Die Sptalzentrum Bel AG
erfillt einen Offentlichen Autrag
und ist damit von den Gewinn- und
Kapitalsteuern befreit. De zwete
Médlenstein war damit das Finden der
Gaenleistung. In vielen Arbeitsgt-
zungenzwischeneiner Delegation des
Genendesrates der Vawaltung und
den Rojektverantwartlichen der ZB
AGwude tber die Gegyenleistung dis-
kutiert undverhandelt.

Wealer der Kanton noch die &ZB AG
konnten der Genende ein Gecherk
mechen. Schussendlich einigte man
sich einerseits auf eine finanzielle
Ertschadigung, damit die Planung der
GenandekeinenzusézlichenKasten
aufwand verursacht, und anderersets
auf Inveditionen in die Umgebung
des Sitalzentrums aur Steigerung der
Attraktivitat des gesanten Géietes
(Abb. 2).

In einer Machbarkeit sgudie llte auf-
gezeigt werden, ob das \orhaben in
dieser Famtberhaupt redisierbar ist.

Im Agil 2020 lagen die Egelnisse der
Mahbakeitsstudie var. Ausgerechnet
in diesem Fiihjahr 2020 erreichte de
erste Fandemievelle unse Land. We
sdl man demVdk unter diesen Umgén-
den die Elgebnisseder Madhbarkeit sgu-
dieorstellen undwie mit einem gosen
Pesonerkreis \étandungenfihrer?

Im Juni wurde eén pandemiekonformer
Runder Tsch organisiert zur \eranke-
rung der Reaultate der Machbarkeit s-
studie. Teilgenommen haben Vetre-
ter der Regierung und der Verwdtung
des KantonsBen, der SB AG ind der
Geanande Briigg. Arstelle eines gos-
sen Runden Tisches wurde de Mehr-
zwedkanlage Elenmit kleinenrunden
Tedhen, mit ndtigem Abstand, aus-
staffiert. En weiterer Mdlenstein war
damit erreicht worden; eswurde eine
grundsitzliche Enigung fur die wete-
ren Hanungsshritte gefunden, nach
dem Motto «Wh-Win-Win» (Akb. 3).

De nachste Mdlenstein war die Infor-
maion der Bewlkerung uber die Re-
sutate der Machbarkeitsstudie. Ene
Awsenausdellung mit vielen Infor-
maionstafeln wurde erarbeitet und in
vielen Fthrungen interesderten Pe-
sanen ab Deznber 2020 erlautert.

Im Arsthluss daran wude der néchs-
te Médlerstein, pandemiebedingt eine
Umenabgimmnung, angepeilt. De Ha-
nungskredit musge gesprochenweaden





























































































